Tâches du comité d’attribution
Publicité des logements vacants
· Appeler les ménages référés par la direction générale en premier lieu

· Recevoir les appels

· Faire visiter les logements vacants

· Organiser et réaliser les soirées d’information (s’il y a lieu)

Sélection des membres

· Convoquer les candidats en entrevue

· Préparer les entrevues (documents, logistique, revue des documents d’entrevue)

· Réaliser les entrevues

· Recommander les candidats au conseil d’administration

· Prévenir les candidats de leur acceptation ou de leur refus

Emménagement du candidat

· Remettre les clefs et le règlement d’immeuble

· Donner les informations de base sur la sortie des poubelles, l’usage de la cour, etc.
Intégration du nouveau membre

· Donner les explications de base avant la première assemblée à laquelle il participera

· Revoir avec lui la première assemblée à laquelle il a participé

· S’assurer que le nouveau membre assiste à la formation établie par la coopérative à l’intention des nouveaux membres

